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OGtOSZENIE REKRUTACY)NE
Firma Intertoll Construction sp. z 0.0. poszukuje kandydatow do pracy przy catorocznym utrzymaniu drogi ekspresowej S8
(na odcinku Piotrkow Trybunalski - Huta Zawadzka) na nastepujace stanowiska:

KIEROWNIKJDS UTRZYMANIA DROGI

Zadaniem tej osoby bedzie organizacja pracy Obwodu Drogi y i kontrak ymi oraz | ie praca p

ql

0d kandydatow oczekujemy:
« wyksztatcenia wyzszego (mile widziane drogowe lub techniczne), < min. 3 lat doSwiadczenia zawodowego w obszarze utrzymania drég, « znajomosci specyfiki
utrzymania drég, = umiejetnosci kierowniczych, interpersonalnych i organizacyjnych, dyspozycyjnosci, « prawa jazdy kat. B, « umiejetnosci obstugi komputera.

OPERATOR (DYZURNY) CENTRUM ZARZADZANIA RUCHEM

Zadaniem tej osoby bedzie koordynacja i biezacy nadzoér nad realizacjq prac Obwodu Drogl, rejestrowanle i obstuga zdarzen drogowych, wzywanie stuzb
ratowniczych na miejsce zdarzenia, koordynacja i nadzor pracy p lu dr owanie podlegtych 6w drogowych i warunkoéw pogodowych.
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0d kandydatow oczekujemy:

« wyksztatcenia min. sredniego (mile widziane wyzsze), » min. 2 lat doswiadczenia zawodowego (mile widziane w utrzymaniu lub budowie drdg), = umiejetnosci
interpersonalnych i organizacyjnych, ¢ decyzyjnosci i umiejetnosci rozwigzywania probleméw, ¢ wysokiej kultury osobistej, = predyspozycji do pracy zmianowej
(praca w systemie rownowaznym po 12 godz.),  prawa jazdy kat. B, < bardzo dobrych umiejetnosci obstugi komputera i smykatki do obstugi urzadzen
informatyczno-elektronicznych.

PRACOWNIK PATROLU DROGOWEGO

Zadaniem tej osoby bedzie regularne patrolowanie drogi, kontrola obiektow drogi i urzadzen technicznych i zgtaszanie usterek osobie nadzorujacej,
zabezpieczanie miejsc zdarzeh drogowych i usuwanie przeszkod zagrazajacych bezpieczehstwu ruchu drogowego.

0d kandydatow oczekujemy:

« wyksztatcenia min. $redniego, « min. 2 lat doswiadczenia zawodowego (mile widziane w utrzymaniu lub budowie drdg), * spostrzegawczosci i doktadnosci,
« predyspozycji do pracy zmianowej (praca na 3 zmiany) i w kazdych warunkach pogodowych, = prawa jazdy kat. B (mile widziane kat. C, CE lub BE),  podstawowej
umiejetnosci obstugi komputera.

BRYGADZISTA

Gtownym zadaniem tej osoby bedzie organizacja, koordynacja i nadzor nad realizacja prac utr i personelu
kontraktu.

0d kandydatow oczekujemy:

« min. 3 lat doswiadczenia zawodowego (mile widziane w obszarze utrzymania lub budowy drég), = umiejetnosci kierowania ludzmi i rozwigzywania problemow,
< umiejetnosci interpersonalnych i organizacyjnych, « znajomosci specyfiki utrzymania drog,« dyspozycyjnosci (zwt. w okresie zimowym), « predyspozycji do
pracy zmianowej i w kazdych warunkach pogodowych, « prawa jazdy kat. B (mile widziane kat. C lub CE oraz dodatkowe uprawnienia do obstugi sprzetu drogowego).

PRACOWNIK UTRZYMANIA

Zadaniem tej osoby bedzie wykony ie prac w ie letniego i zi go utrzy ia drogi oraz obst sprzetu d
standardami utrzymania.

0d kandydatow oczekujemy:

< min. 2 lat doswiadczenia zawodowego (mile widziane w obszarze utrzymania drog), « praktycznej znajomosci podstawowych zagadnien mechaniki samo-
chodowej, * dyspozycyjnosci (zwt. w okresie zimowym), = predyspozycji do pracy zmianowej i w kazdych warunkach pogodowych, « prawa jazdy kat. B i C lub
CE, « uprawnien do obstugi tadowarki i/lub HDS.

Mile widziane dodatkowe kwalifikacje: elektryczne, mechaniczne (mechanika samochodowa), spawalnicze lub drogowe.

MECHANIK

Zadanlem tej osoby bedzie ienie sp i ia sprzetu drogowego, biezaca kontrola sprzetu, drobne naprawy, wspoétpraca z serwisem,
utrzy nu czesci i h itp.

0d kandydatéw oczekujemy:

« min. 2 lat doswiadczenia zawodowego w obszarze mechaniki pojazdowej, * praktycznej znajomosci podstawowych zagadnieh mechaniki samochodowej,
« dyspozycyjnosci,  prawa jazdy kat. B i C lub CE, « uprawnien do obstugi tadowarki i/lub HDS, « smykatki do mechaniki pojazdowej.

Mile widziane dodatkowe kwalifikacje spawalnicze, drogowe lub elektryczne.

ADMINISTRATOR OBWODU

Zadaniem tej osoby bedzie pi d ich prac inistracyjnych dla Obwodu (rejestracja czasu pracy personelu, p
przygotowywanie raportow i statystyk itp.).

0d kandydatow oczekujemy:
« min. 2 lat doSwiadczenia zawodowego w obszarze kadr i ptac, ksiegowosci lub ogélnej administracji), « bardzo dobrej umiejetnosci obstugi komputera,
< umiejetnosci interpersonalnych i analitycznych, « rzetelnosci, < prawa jazdy kat. B.

KONTAKT
Osoby zainteresowane moga uzyskac informacje o rekrutacji telefonicznie: 664 421 966 lub 664 951 192 od poniedziatku do piatku w godz. 8.00-16.00.

Osoby zainteresowane praca proszone sa o przestanie zyciorysu (CV) z aktualnymi uprawnieniami (tj. kategorie prawa jazdy, uprawnienia do obstugi sprzetu,
spawalnicze i inne) droga mailowa na adres:

rekrutacja.s8@intertoll.pl

Prosimy o umieszczenie w zyciorysie klauzuli:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji w Intertoll Construction sp. z 0.0. zgodnie z Ustawa z dn. 29.08.97 o Ochronie
Danych Osobowych (Dz.U. nr 133, poz. 883)”.




