Uchwala nr XI1/66/99
Rady Gminy Ujazd
z dnia 21 wrzesnia 1999 roku

w sprawie zatwierdzenia Statutu Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej Gminy Ujazd

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z péZniejszymi zmianami)

Rada Gminy Ujazd uchwala, co nast¢puje:
§ 1. Zatwierdza Statut Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd
uchwalony przez Rade Spoleczna tego zakladu, stanowiacy zatacznik nr 1 do

niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.




Zalacznik nr 1 do uchwaly Nr XI1/66/99
Rady Gminy Ujazd
Z dnia 21 wrzeénia 1999 1.

STATUT
PUBLICZNEGO ZAKTL.ADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

GMINY UJAZD
DZIALAJACEGO POD NAZWA

GMINNY ZESPOL. OCHRONY ZDROWIA

Rozdzial 1
Postanowienie ogélne

§ 1.

Gminny Zespdt Ochrony Zdrowia w Ujezdzie, bedacy zespolem zakladow,
zwany dale) ,,Zespolem™ dziala na podstawie:

1.

2.

wh

)

Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej ( Dz. U.
Nr 91, poz. 48 z p6zniejszymi zmianami) oraz przepiséw wykonawczych.
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity
Dz. U. 21996 r. Nr 13, poz. 74 z pdZniejszymi zmianami).

. Uchwaly Nr X/58/99 Rady Gminy Ujazd z dnia 17 sierpnia 1999 roku w

sprawie utworzenia Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd.

. Ninigjszego statutu.
. Innych przepiséw dotyczacych zaktadéw opieki zdrowotne;.

§ 2.

. Zespot jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej i uzyskuje

osobowos$¢ prawng z chwila wpisania do rejestru publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej , prowadzonego przez sad rejestrowy.

. Siedziba Zespotu jest Ujazd.

§ 3.

. Zespot jest zakiadem utworzonym przez Rade Gminy Ujazd.
. Obszar dzialania Zespolu obejmuje obwod administracyjny Gminy Ujazd.



Rozdziat 11
Cele i zadania Zespolu

§ 4.

1. Do zadan Zespohu nalezy zapewnienie ogétowi ludnosci zamieszkalej na
obszarze jego dzialania opieki zdrowotnej stuzacej przywracaniu i poprawie
zdrowia, a w szczegolnosci:

1) udzielanie indywidualnych $wiadczen zapobiegawczo-leczniczych w formie
opieki ambulatoryjne;j,

2) analizowanie stanu zdrowotnego ludnosci, ustalanie potrzeb w zakresie opieki
zdrowotne; i rehabilitacyjnej oraz przygotowywanie wnioskow w tych
sprawach, szerzenie o$wiaty zdrowotne;j,

3) udzielanie podstawowych $wiadczen zdrowotnych szczeg6lnie dla
mieszkancoéw objetych rejonem dziatania Zespolu,

4) udzielanie $wiadczen zapobiegawczych i leczniczych z uwzglednieniem
srodowtska zamieszkania, pracy i nauki,

5) prowadzenie czynnego poradnictwa,

6) orzekanie o stanie zdrowia. -

2. W sytuacjach zagrozenia zycia Zespo! udziela pomocy wszystkim jej
potrzebujacym.

Rozdzial 111
Rodzaje i zakres udzielanych §wiadczen

§ 5.

1. Zesp6t swiadczy ustugi leczniczo-zapobiegawcze w zakresie przewidzianym
dla zaklad6éw z catodobowymi $wiadczeniami zdrowotnymi.

2. Zesp6t udziela $wiadczen bezplatnie osobom uprawnionym z tytutu
ubezpieczenia zdrowotnego lub odplatnie na zasadach okreslonych w ustawie
lub przepisach szczeg6lowych.

§ 6.

W wykonywaniu zadan Zespot wsp6lpracuje z:

1) Wojewodzka i Terenowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
2) innymi zakladami opieki zdrowotnej, ,

3) organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami,
4) administracjg zakladéw pracy i instytucji.
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Rozdzial IV
Zarzadzanie Zespolem

§7.

. Zespotem kieruje 1 reprezentuje go na zewnaiwz Dyrektor Zespohu.
. Dyrektor samodzielnie zarzadza i podejmuje decyzje dotyczace caloksztattu

dziatalnosci Zespotu i ponosi za nie odpowiedzialnosc.

. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Zespohu.
. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach zatrudnienia pracownikéw i ich

wynagradzania.

. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiazuje na podstawie powolania Zarzad

Gminy Ujazd.

. Zarzad Gminy dokonuje kontroli i oceny pracy Dyrektora.
. Dyrektor ustala wewngurzny regulamin porzadkowy Zespotu okreslajacy dia

poszczegdinych komorek organizacyjnych , organizacje, zadania i porzadek
procesu udzielania swiadczen zdrowotnych oraz zasady oceny ich wykonania.

§ 8.

W skiad Zespotu wchodza:

1.
2.
3.

Gminny Osrodek Zdrowia w Ujezdzie.
Wiejski Osrodek Zdrowia w Niewiadowie.
Laboratorium analityczne w Ujezdzie.

Rozdzial V
Rada Spoleczna

§9.

_'W sktad Rady Spolecznej Zespotu wchodza:

- przewodniczacy - przewodniczacy Zarzadu Gminy Ujazd
- przedstawiciel Wojewody,
- przedstawiciele wybrani przez Rade Gminy w liczbie 3 0sob.

. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata. Wybory do Rady nastgpuja w ciagu

6 miesiecy po wyborach do rad gmin.

§ 10.

Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Rady Gminy oraz
organem doradczym Dyrektora Zespotu.

§ 11.



1. Rada Spoleczna dziata na zasadach okre$lonych ustawa o zaktadach opieki
zdrowotne).
2. Regulamin dziatalno$ci Rady Spotecznej zatwierdza Rada Gminy.

§ 12.

Od uchwaly Rady Spotecznej , Dyrektorowi Zespotu przystuguje odwotanie do
Rady Gminy.

Rozdzial VI
Gospodarka finansowa

§ 13.

1. Zespol prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w ustawie
o zakladach opieki zdrowotnej.

2. Podstawa, gospodarki Zespotu jest plan rzeczowo-finansowy ustalony na
kazdy rok gospodarczy, zaopiniowany przez Rade¢ Spoleczna.

3. Zesp6t prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych w odr¢bnych
przepisach.

4. Zesp6t prowadzi szczeg6lny rachunek kosztéw na zasadach zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spoleczne;.

§ 14.

1. $rodki finansowe Zespot uzyskuje za $wiadczenia zdrowotne udzielane
(wykonywane) na zlecenie:

1) oséb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie zdrowotne,
2) instytucji ubezpieczeniowych,

3) zaktad6éw pracy, organizacjl spolecznych i innych instytucji,

4) innych zakladoéw opieki zdrowotne},

5) os6b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie
przyshugujace w ramach ubezpieczenia.

2. Zespbt moze uzyskiwaé srodki finansowe na realizacje zadan i programéw
zdrowotnych.

3. Zesp6t moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe z dzialalno$ci gospodarczej innej
niz wymienione w ust. 112.

4. Zesp6t moze uzyskiwaé srodki finansowe lub przyjaé aparature i1 sprzgt
medyczny z: darowizn, spadkow oraz ofiarnoéci publiczne;j, takze
pochodzenia zagranicznego - Z zachowaniem warunk6w okre$lonych w art.42
ustawy o zaktadach opieki zdrowotne;.

§ 15.

Zespot moze otrzymywaé dotacje budzetowe na:



1) realizacj¢ zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych
programow zdrowotnych oraz promocj¢ zdrowia,

2) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji 0sob wykonujacych
zawody medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup sprzgtu i aparatury medycznej,

4) cele okreslone w art.67a ustawy o zakladach opieki zdrowotnej,

5) cele szczegline, przyznawane na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 16.

1. Zespot zarzadza samodzielnie przekazanymi W nicodplatne uzytkowanie
nieruchomosciami i mieniem komunalnym oraz majatkiem wiasnym, na
sasadach okrelonych ustawa i niniejszym statutem.

2. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie mienia komunalnego albo jego
wriesienie do spotek lub fundacji bez uzyskania zgody Rady Gminy jest
niewazne.

3. Zesp6t ponosi odpowiedzialno$¢ za zaciagniete zobowiazania zgodnie z art 40
kodeksu cywilnego.

§ 17

1. Warto$¢ majatku Zespotu okreslaja:
1) fundusz zalozycielski
2) fundusz zaktadu.

2 Fundusz zatozycielski Zespolu stanowi warto$¢ wydzielonej czesci mienia
komunalnego.

Fundusz zatozycielski zwigkszaja:

1) przekazane z budzetu panstwa dotacje na inwestycje i zakup sprz¢tu i
aparatury,

2) dotacje z budzetu gminy na cele TOZWOJOWE,

3) dary majace charakter majatku trwatego lub przeznaczone na cele rozwojowe.

3. Fundusz Zespohu stanowi warto$¢ majatku Zespotu po odliczeniu funduszu
zalozycielskiego.

Fundusz Zespolu zwigksza sig o:

1) zyski bilansowe,

2) amortyzacj¢ majatku trwalego,

3) dotacje otrzymane na podstawie szczegolnych przepisow,

4) kwoty zwickszenia wartosci majatku trwatego bedacego skutkiem
ustawowego przeszacowania tego majatku,

5) $rodki z innych Zrodet.

4. Fundusz Zespotu zmniejsza si¢ o
1) straty bilansowe,




2) umorzenie majatku trwalego,
3) kwoty zmniejszenia warto$ci majatku trwalego bedacego skutkiem
usStawowego przeszacowania tego majatku.

§ 18.

1. Na zakonczenie roku Zespdt sporzadza sprawozdanie finansowe wraz z
rachunkiem wynikéw, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Sprawozdanie finansowe podlega weryfikacjt i zatwierdzeniu zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 19.

Radzie Gminy przystuguje prawo przeprowadzama kontroli 1 oceny dziatalnosci
Zespotu oraz wydawania zalecen pokontrolnych lub decyzji administracyjnych
nakazujacych usunigcie stwierdzonych nieprawidtowosci - zgodnie z zasadami
zawartymi w ustawie o zakladach opieki zdrowotne;j.

§ 20.
W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie

postanowienia ustawy o zakladach opieki zdrowotnej i przepisy wydane na jej
podstawie.




