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U C H W A Ł A Nr XXIX/275/09 
Rady Gminy Ujazd  

z dnia 29 czerwca 2009 r. 
 
w sprawie zatwierdzenia tekstu jednolitego   statut u Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd działaj ącym pod nazw ą Gminny Zespół 
Ochrony Zdrowia w Uje ździe  
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym  ( tekst jednolity  Dz. U. z 2001r, Nr 142, poz. 1591, z 2002r. 
Nr 23 poz. 220, Nr 113, poz.984, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806; 
z 2003r. Nr 45 poz.391, Nr 80 poz. 717,Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 
1055,Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441,Nr 175, poz. 
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, 
poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 
r. Nr 52, poz.420.),  oraz  art. 39 ust.  2  ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r.  o 
zakładach opieki zdrowotnej (  t.j.   Dz. U. z 2007 roku Nr 14, poz. 89 ,Nr  123, poz. 
849, Nr 166, poz. 1172, Nr 176, poz. 1240, Nr 181, poz. 1290, z 2008 roku Nr 171 
poz. 1056, Nr  234, poz. 1570; z 2009 roku Nr 19, poz. 100, Nr 76, poz. 641) 
stosownie do Uchwały  Rady Społecznej  Gminnego Zespołu Ochrony Zdrowia w 
Ujeździe Nr 8/2009 z dnia 25 czerwca 2009 r. w sprawie przyjęcia tekstu jednolitego   
Statutu  Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego pod 
nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Ujeździe   ,   

 
uchwala  si ę co nast ępuje: 

 
 §1. zatwierdza się tekst  jednolity  statutu Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Gminy Ujazd działającym pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w 
Ujeździe  w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej Uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ujazd  
 
§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik 
         do Uchwały Nr XXIX/275/09  

Rady Gminy Ujazd   
z dnia 29 czerwca 2009 r.…… 

 
TEKST JEDNOLITY STATUTU 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd 
działaj ącego pod nazw ą 

Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Uje ździe   
 
Uwzględniający : 
1) tekst pierwotny  Statutu uchwalony uchwałą Nr 1/2003 r Rady Społecznej Zakładu 
Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd   z dnia 06.11.2002 roku  w sprawie uchwalenia 
Statutu Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego pod 
nazwą Gminny  Zespół Opieki Ochrony Zdrowia w Ujeździe,  
a zatwierdzony uchwałą Nr XI/125/03 Rady Gminy Ujazd z dnia 27 listopada 2003 r. 
w sprawie zatwierdzenia Statutu Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy 
Ujazd działającego pod nazwą Gminny  Zespół Opieki Ochrony Zdrowia w Ujeździe ( 
Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 2003 r. Nr 358, poz.3662) 
 
2) Uchwałę Nr 1/2005 Rady Społecznej Zakładu Opieki Zdrowotnej  Gminy Ujazd  z 
dnia 19 kwietnia 2005 roku  w sprawie zmian  w Statucie Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w 
Ujeździe,  
zatwierdzoną  przez Radę  Gminy  Ujazd Uchwałą  NR  XXVI/279/05  dnia  28 
czerwca 2005 r. w sprawie zmiany uchwały nr XI/125/03 Rady Gminy Ujazd z dnia 27 
listopada 2003 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w 
Ujeździe.(Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 2005 r. Nr 244, poz. 2438)  
 
3) Uchwałę Nr 1/2006  Rady Społecznej Zakładu Opieki Zdrowotnej z dnia 23 maja 
2006roku zmieniającą załącznik do Uchwały Nr 1/2003 Rady Społecznej przy 
Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd z dnia 6 listopada 2003 r. w 
sprawie uchwalenia Statutu Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd 
działającego pod nazwą Gminny Zespół Opieki Zdrowia w Ujeździe,       
zatwierdzoną przez Radę Gminy  Uchwałą  NR XXXV/357/06  Rady Gminy Ujazd z 
dnia  9 czerwca 2006 r. zmieniająca załącznik do uchwały nr XI/125/03 Rady Gminy 
Ujazd z dnia 27 listopada 2003 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego pod nazwą Gminny Zespół 
Ochrony Zdrowia w Ujeździe. (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 2006 r. Nr 239, poz.1855),  
 
4) uchwałę  Nr 7/2008 Rady Społecznej Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd  z 
dnia 20.11. 2008 roku w sprawie przekształcenia  Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w 
Ujeździe zatwierdzoną Uchwałą Rady Gminy Ujazd Nr XXIV/213/08 z dnia 24 
listopada 2008 r. w sprawie przekształcenia Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
Gminy Ujazd działającego pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Ujeździe 
(Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 2008 r. Nr 379, poz. 3707); 
 



5) uchwałę  Nr 3/2009 Rady Społecznej Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd w 
sprawie przekształcenia  Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd 
działającego pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Ujeździe zatwierdzoną 
Uchwałą Rady Gminy Ujazd Nr XXVII/246/09  z dnia 31 marca  2009 r. w sprawie 
przekształcenia Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd działającego 
pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Ujeździe (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego  
z 2008 r. Nr 379, poz. 3707); 
 
6) uchwałę  Nr 7/2009 Rady Społecznej Zakładu Opieki Zdrowotnej Gminy Ujazd  w 
sprawie uchwalenia zmian w Statucie Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Ujazd 
działającego pod nazwą Gminny  Zespół Ochrony Zdrowia  w Ujeździe zatwierdzoną 
Uchwałą Rady Gminy Ujazd Nr XXIX/274/09 z dnia 29 czerwca 2009 r. w sprawie 
zatwierdzenia zmian  w Statucie Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Ujazd 
działającego pod nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia  w Ujeździe 
 
 

Rozdział  I  
Postanowienie ogólne 

 
§ 1. Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Ujeździe, zwany dalej Zespołem 

działa na podstawie: 
1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (  t.j.   Dz. U. z 
2007 roku Nr 14, poz. 89 ,Nr  123, poz. 849, Nr 166, poz. 1172, Nr 176, poz. 1240, 
Nr 181, poz. 1290, z 2008 roku Nr 171 poz. 1056, Nr 234, poz. 1570; z 2009 roku   
Nr 19, poz. 100, Nr 76, poz. 641 ) , 

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity 
Dz. U. z 2001r, Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 113, poz.984,  
Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806; z 2003r. Nr 45 poz.391,  
Nr 80 poz. 717,Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055,Nr 116, poz. 1203,  
Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441,Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, 
poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, 
poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458.), 

3) uchwały Nr X/58/99 Rady Gminy Ujazd z dnia 17 sierpnia 1999 roku  
w sprawie utworzenia Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej działającego pod 
nazwą Gminny Zespół Ochrony Zdrowia w Ujeździe, 

4) niniejszego statutu, 
5) innych przepisów dotyczących zakładów opieki zdrowotnej. 

 § 2.1. Zespół jest samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej  
i uzyskał osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru publicznych zakładów 
opieki zdrowotnej , prowadzonego przez sąd rejestrowy. 

2. Siedzibą Zespołu jest Ujazd ul. Parkowa 4. 
 
§ 3.1. Zespół jest zakładem utworzonym przez Gminę Ujazd, w imieniu której 

działa Rada Gminy. 
2. Obszarem działania Zespołu jest terytorium państwa polskiego. 

 
 

 
 



Rozdział  II  
Cele i zadania Zespołu 

 § 4. Celem działania Zespołu jest dąŜenie do poprawy stanu zdrowia ludności 
poprzez udzielanie świadczeń zdrowotnych, zapobieganie powstawaniu chorób, 
propagowanie zachowań prozdrowotnych  oraz stałe podnoszenie poziomu usług. 

§5. 1.Do zadań Zespołu naleŜy w szczególności: 

1) udzielanie indywidualnych  świadczeń zapobiegawczo - leczniczych  
 w formie opieki ambulatoryjnej, 
2) analizowanie stanu zdrowotnego ludności, ustalanie potrzeb w zakresie 
opieki zdrowotnej i rehabilitacyjnej oraz przygotowywanie wniosków w tych 
sprawach, szerzenie oświaty zdrowotnej, 
3) udzielanie podstawowych  świadczeń zdrowotnych szczególnie dla 
mieszkańców objętych rejonem działania Zespołu, 
4) udzielanie świadczeń zapobiegawczych i leczniczych z uwzględnieniem 
środowiska zamieszkania, pracy i nauki, 
5) prowadzenie czynnego poradnictwa, 
6) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, 
7) opieką nad kobietą cięŜarną i jej płodem, połogiem oraz nad 
 noworodkiem, 
8) Zapobieganiem powstawania urazów i chorób poprzez działania 
profilaktyczne, 

          9) Szczepienia ochronne i inna działalność profilaktyczna 
10)  Badania z zakresu medycyny pracy. 

 2. W sytuacjach zagroŜenia Ŝycia Zespół udziela pomocy wszystkim jej     
potrzebującym. 

3.  Współpraca z: 
1) Narodowym Funduszem Zdrowia, Wojewódzką i Powiatową Stacją Sanitarno - 
Epidemiologiczną. 
2) Innymi placówkami  ochrony zdrowotnej 
3) Organami administracji rządowej i samorządowej , 
4) Organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami, 
5) Sądem, Prokuraturą, 
6) Administracją zakładów pracy i instytucji. 

 
Rozdział  III  

Rodzaje i zakres udzielanych świadcze ń 
 
§ 6. Zespół świadczy usługi w zakresie: 

 1. Ośrodek Zdrowia w Ujeździe: podstawowej opieki zdrowotnej, 
szczepień, zabiegów, pielęgniarstwa i połoŜnictwa środowiskowo-rodzinnego, 
medycyny szkolnej, medycyny pracy, rehabilitacji, diagnostyki medycznej (USG, 
EKG, diagnostyka laboratoryjna),ginekologii, stomatologii, protetyki 
stomatologicznej, chirurgii stomatologicznej (usuwanie zębów ), periodontologii , 
pedodoncji, neurologii, urologii, diabetologii, pielęgniarskiej opieki 
długoterminowej, kardiologii.   
2. Ośrodek Zdrowia w Osiedlu Niewiadów : podstawowej opieki zdrowotnej, 
szczepień, zabiegów, pielęgniarstwa i połoŜnictwa środowiskowo-rodzinnego, 
medycyny szkolnej, medycyny pracy, rehabilitacji, diagnostyki medycznej (EKG), 



stomatologii, protetyki stomatologicznej, chirurgii stomatologicznej (usuwanie 
zębów), peridontologii, pedodoncji, neurologii, urologii, diabetologii, pielęgniarskiej 
opieki długoterminowej, kardiologii .  

3)  Poradnie  zlokalizowane w Przychodni w budynku Zakładu Sprzętu 
Precyzyjnego „Niewiadów „ S.A. ,  97-225 Ujazd, Niewiadów 49: rehabilitacji, 
zabiegów, medycyny  pracy , 
  4) Poradnia w  Zespole Szkół w Ujeździe : medycyny szkolnej; 

5) Poradnia w Zespole Szkół w Osiedlu Niewiadów : medycyny szkolnej „. 
  

Rozdział  IV 
Zarządzanie Zespołem 

§ 7. 1. Zespołem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Zespołu. 
2. Dyrektor samodzielnie zarządza i podejmuje decyzje dotyczące całokształtu 

działalności Zespołu i ponosi za nie odpowiedzialność. 
3. Dyrektor jest przełoŜonym wszystkich pracowników Zespołu. 
4. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawach zatrudnienia pracowników i ich 

wynagradzania. 
5. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiązuje Gmina Ujazd – reprezentowana 

przez Wójta Gminy,  
6. Wójt Gminy będący organem wykonawczym Gminy Ujazd dokonuje kontroli 

i oceny pracy Dyrektora. 
7. Dyrektor ustala wewnętrzny regulamin porządkowy Zespołu określający dla 

poszczególnych komórek organizacyjnych, organizację, zadania i porządek 
procesu udzielania świadczeń zdrowotnych oraz zasady oceny ich wykonania. 

§ 8. W skład struktury organizacyjnej Zespołu wchodzą: 
1) Ośrodek Zdrowia w Ujeździe z komórkami:  
a) poradnia podstawowej opieki zdrowotnej, 
b) poradnia stomatologiczna,  
c) poradnia protetyki stomatologicznej, 
d) poradnia chirurgii stomatologicznej ( usuwanie zębów), 
e) poradnia pedodoncji, 
f) poradnia pedodontologii, 
g) dział (pracownia) fizjoterapii, 
h)  punkt szczepień, 
i) gabinet zabiegowy, 
j) gabinet pielęgniarki środowiskowo-rodzinnej, 
k) gabinet połoŜnej środowiskowo rodzinnej, 
l) poradnia ginekologiczna,  
m) gabinet USG, 
n) gabinet EKG, 
o) pracownia diagnostyki laboratoryjnej, 
p) poradnia medycyny pracy, 
r) poradnia medycyny szkolnej, 
s) poradnia neurologiczna,  
t) poradnia urologiczna,   
u) poradnia diabetologiczna,   
v) pielęgniarska opieka długoterminowa,   
w) poradnia kardiologiczna  
 

     2) Ośrodek Zdrowia w Osiedlu Niewiadów z komórkami: 



a) poradnia podstawowej opieki zdrowotnej, 
b) poradnia stomatologiczna, 
c) poradnia protetyki stomatologicznej, 
d) poradnia chirurgii stomatologicznej ( usuwanie zębów), 
e) poradnia pedodoncji, 
f) poradnia pedodontologii, 
g) dział (pracownia) fizjoterapii,  
h) punkt szczepień, 
i) gabinet zabiegowy, 
j) gabinet pielęgniarki środowiskowo-rodzinnej, 
k) gabinet połoŜnej środowiskowo rodzinnej, 
l) gabinet EKG, 
m) poradnia medycyny pracy, 
n) poradnia medycyny szkolnej, 
o) poradnia neurologiczna  
p) poradnia urologiczna,   
q) poradnia diabetologiczna,   
r) pielęgniarska opieka długoterminowa,   
s) poradnia kardiologiczna, 
 

3) Przychodnia w budynku Zakładu Sprzętu Precyzyjnego „Niewiadów „ S.A. ,  97-
225 Ujazd, Niewiadów 49  z komórkami : 

a) poradnia rehabilitacji, 
b) poradnia zabiegów, 
c) poradnia medycyny  pracy . 

  4) Poradnia medycyny szkolnej zlokalizowana w  Zespole Szkół w Ujeździe, 
  5) Poradnia medycyny szkolnej zlokalizowana w Zespole Szkół w Osiedlu 
Niewiadów:” 
 

Rozdział  V  
Rada Społeczna 

§ 9. 1. W skład Rady Społecznej Zespołu wchodzą: 
  1) przewodniczący – Wójt Gminy Ujazd 
  2) przedstawiciel Wojewody, 

      3) przedstawiciele wybrani przez Radę Gminy w liczbie 3 osób. 
2. Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata.  

§ 10. Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym Rady Gminy 
oraz organem doradczym Dyrektora Zespołu. 

§ 11. 1. Rada Społeczna działa na zasadach określonych ustawą o zakładach 
opieki zdrowotnej. 

2. Regulamin działalności Rady Społecznej zatwierdza Rada Gminy. 
§ 12. Od uchwały Rady Społecznej, Dyrektorowi Zespołu przysługuje 

odwołanie do Rady Gminy. 
 

Rozdział  VI  
Gospodarka finansowa 

§ 13. 1. Zespół prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w 
ustawie o zakładach opieki zdrowotnej. 

2. Podstawą gospodarki Zespołu jest plan rzeczowo-finansowy ustalony przez 
Dyrektora Zespołu, na kaŜdy rok gospodarczy, zaopiniowany przez Radę Społeczną. 



3. Zespół prowadzi rachunkowość na zasadach określonych w odrębnych 
przepisach. 
  § 14. 1. Zespół moŜe uzyskiwać środki finansowe: 

1) z odpłatnych świadczeń zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy, 
2) na realizację programów zdrowotnych, 
3) z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, takŜe pochodzenia 

zagranicznego. 
 

 2.  Zespół moŜe otrzymywać dotacje budŜetowe na: 
7) realizację zadań w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych 

programów zdrowotnych oraz promocję zdrowia, 
8) pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących 

zawody medyczne, 
9) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznych aparatury i sprzętu 

medycznego, 
10) inne cele - podmiot sprawujący nadzór moŜe nałoŜyć na Zespół obowiązek  

wykonania dodatkowego zadania , jeŜeli jest to niezbędne ze względu na potrzeby 
systemu opieki zdrowotnej, w przypadku klęski Ŝywiołowej, 

11) cele szczególne, przyznawane na podstawie odrębnych przepisów. 
§ 15. 1. Zespół gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpłatne 

uŜytkowanie nieruchomościami i majątkiem Skarbu Państwa lub komunalnym oraz 
majątkiem własnym (otrzymanym i zakupionym). 

2. Zbycie, wydzierŜawienie lub wynajęcie majątku trwałego Zespołu moŜe być 
dokonane przez Zespół na zasadach określonych przez organ, który Zespół 
utworzył. 

3. Podmiot, który utworzył Zespół moŜe pozbawić zespół składników 
przydzielonego lub nabytego mienia w przypadku połączenia lub podziału albo 
przekształcenia Zespołu, przeprowadzonych na zasadach określonych w ustawie 
o zakładach opieki zdrowotnej. 

4. W przypadku likwidacji Zespołu, jego majątek -  po zaspokojeniu wierzytelności 
, staje się własnością Skarbu Państwa lub właściwej jednostki samorządu 
terytorialnego, a o jego przeznaczeniu decyduje podmiot, który utworzył Zespół. 

§ 17. 1. Wartość majątku Zespołu określają: 
1) fundusz załoŜycielski, 
2) fundusz zakładu. 

    2. Fundusz załoŜycielski Zespołu stanowi wartość wydzielonej Zespołowi części 
mienia Skarbu Państwa i mienia komunalnego. 
    3. Fundusz zakładu stanowi wartość majątku Zespołu po odliczeniu funduszu 
załoŜycielskiego. 
    4. Fundusz załoŜycielski Zespołu zwiększają przekazane z budŜetu państwa 
dotacje na inwestycje i zakup wysoko specjalistycznego sprzętu i aparatury, dotacje z 
budŜetów jednostek samorządu terytorialnego na cele rozwojowe Zespołu oraz dary 
mające charakter majątku trwałego lub przeznaczone na cele rozwojowe. 
      5. Fundusz zakładu Zespołu zwiększa się o: 
        1) zyski bilansowe, 
        2) amortyzację majątku trwałego, 
        3) dotacje budŜetowe, 

4) kwoty zwiększenia trwałości majątku trwałego, będącego skutkiem 
ustawowego przekształcenia tego majątku, 



 5) środki z innych źródeł. 
      6. Fundusz zakładu Zespołu zmniejsza się o: 
         1) straty bilansowe, 
         2) umorzenie majątku trwałego, 

     3) kwoty zmniejszenia wartości majątku trwałego, będącej skutkiem  
ustawowego przeszacowania tego majątku. 

       7. Do amortyzacji majątku trwałego stosuje się ogólne zasady określone w 
odrębnych przepisach. 
  § 18. 1. Na zakończenie roku Zespół sporządza sprawozdanie finansowe wraz 
z rachunkiem wyników, zgodnie z odrębnymi przepisami. 
      2. Sprawozdanie finansowe podlega weryfikacji i zatwierdzeniu  zgodnie z 
odrębnymi przepisami. 
 

Rozdział VII 
Postanowienia ko ńcowe  

§ 19. Radzie Gminy przysługuje prawo przeprowadzania kontroli i oceny 
działalności Zespołu oraz wydawania zaleceń pokontrolnych lub decyzji 
administracyjnych nakazujących usunięcie stwierdzonych nieprawidłowości - zgodnie 
z zasadami zawartymi w ustawie o zakładach opieki zdrowotnej. 

§ 20. W sprawach nie uregulowanych w statucie mają zastosowanie 
odpowiednie postanowienia ustawy o zakładach opieki zdrowotnej i przepisy wydane 
na jej podstawie. 
 
        
 
       
        
 
 
 
 
 


