UCHWALA NR XLVII/409/14 /"ﬁo‘fy/”f!@
RADY GMINY UJAZD 30.05.20440v.

z dnia 31 marca 2014 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu O$rodkowi Kultury w UjeZdzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U z 2013 roku, poz. 594, poz. 645, poz.1318) oraz art.13 ust.1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2012 roku, poz. 406) uchwala sig,

o nastgpuje:
§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Osrodkowi Kultury w Ujezdzie, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc § 2 Uchwaty Nr XV/169/04 Rady Gminy Ujazd z dnia 24 marca 2004 r. w sprawie zmiany
nazwy Gminnego O$rodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Ujezdzie oraz nadania Statutu (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego

Nr 105 poz. 940).
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lodzkiego.

< &S Przewodniczacy Rady Gminy
\.7 A #- ;0 Ujaz

e i mgr inz. Artur Pawlak

~
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Zalacznik do Uchwaty Nr XLVIII/409/14
Rady Gminy Ujazd

z dnia 31 marca 2014 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA KULTURY
W UJEZDZIE

Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1.Gminny Oérodek Kultury w Ujezdzie, zwany dalej ,,O8rodkiem” jest samorzadowa instytucja

kultury.
2. Osrodek zostal utworzony Uchwatg Nr IX/110/03 Rady Gminy Ujazd z dnia 27 sierpnia 2003 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Ujezdzie.
3. O$rodkowi, nadano nazwe¢ Uchwatg Nr XV/169/04 Rady Gminy Ujazdz dnia 24 marca 2004 r,
w sprawie w sprawie zmiany nazwy Gminnego Oérodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Ujezdzie oraz
nadania Statutu.
4. Oérodek w Ujezdzie moze uzywac nazwy skroconej ,,GOK w Ujezdzie”.
5. Oérodek posiada znak graficzny,ktérego wzor zostat okre§lony w zataczniku do niniejszego Statutu.
6. Osrodek jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora i posiada
osobowo$¢ prawna.
§ 2. O$rodek dziata w szczegdlnos$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniui prowadzeniu dziafalno$cikulturalnej;
2) przepiséw prawnych dotyczacych zasad gospodarki finansowejustalonych dla instytucjikultury;
3) niniejszego statutu.

§ 3. 1.Siedziba Oérodka jest budynek stanowigcy wlasnos¢ Gminy Ujazd w miejscowosci Osiedle
Niewiadow Nr 43, 97-225 Ujazd.
2. Oérodek prowadzi swoja dziatalno§éna terenie Gminy Ujazd, a w szczegdlnosci:

1) w siedzibie O$rodka;
2) w O$rodku Kultury w Ciosnach,
3) w innychplacéwkach utworzonych po dacie rozpoczgcia dziatalno$ciOsrodka.

3. Oérodek moze prowadzié swojq dziatalno$¢ we wspolpracy z innymi instytucjami kultury oraz
organizowa¢ imprezy kulturalne i rekreacyjne poza terenem gminy,a takze poza granicamikraju.

4, Osrodek w Ujezdzie uzywa pieczeci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu
1 adresem siedziby.

5. Oérodek nie jest instytucja artystyczng w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoécikulturalne;.

§ 4. 1.0rganizatorem O$rodka jest Gmina Ujazd.
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2. Nadzor w zakresie organizacjii funkcjonowania Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Ujazd.
Rozdzial 2
Zakres dziatalnosci
§ 5. 1.0érodek prowadzi dziatalno$¢ podstawowa w zakresie upowszechniania kultury, sztuki i nauki
oraz zachowania dziedzictwa kulturowego.
2.Do zadan O$rodka w szczego6lnoScinalezy:

1) edukacja kulturalna poprzez prezentacje w réznych formach sztuki i kultury polskiej, a takze
europejskiej i §wiatowe;j;

2) tworzenie warunkow do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza

i sztuka, w tym prowadzenie kot, klubow zainteresowan, sekcjii zespotow;

3) organizowanie roznorodnych form edukacji artystycznej, kulturalnej i naukowej dla odbiorcow
wszystkich grup wiekowych, w tym kursow tanca, nauki jezykoéw obcych, warsztatow rgkodzieta
artystycznego,

4) rozpoznawanie, rozwijanie i zaspokajanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych i intelektualnych
mieszkancow poprzez organizowanie spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytdéw, imprez
artystycznych, rozrywkowych 1 turystycznych,itp.;

5) tworzenie warunkow do podtrzymywaniapostaw patriotycznychi kultywowania tradycji;

6) wspolpraca z instytucjamii organizacjamispotecznymidziatajacymina rzecz kultury i sztuki,

7) prowadzenie wspoipracy kulturalnej z zagranicg,

8) kultywowanie tradycji regionalnychw ramach dziatalno$ciK o6t Gospodyn Wiejskich;

9) udostgpnianie pomieszczen Osrodka ( w tym Osrodka Kultury w Ciosnach) na zebrania, spotkania,
imprezy okolicznosciowe, obrzgdowe itp.

3. Osrodek moze podejmowac réwniez inne dziatania wynikajace z potrzeb mieszkancoéw Gminy Ujazd

i instytucjidziatajacychna jej terenie;

4. Osrodek 1 jego placéwki przy wykonywaniu zadan wspdlpracuja z placéwkami ofwiaty

i wychowania, bibliotekami, organizacjami pozarzadowymi, Uniwersytetem Ludowym oraz innymi

jednostkami organizacyjnymidziatajacymina rzecz kultury np. §wietlicamiwiejskimi.

Rozdzial 3
ORGANY ZARZADZAJACEI DORADCZE ORAZ SPOSOB ICH POWOLYWANIA
§ 6. Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ponoszac peing odpowiedzialno$¢ za
caloksztalt jego dziatalnosci.
§ 7. 1.Dyrektora powotuje 1 odwotuje W6jt Gminy Ujazd.
2. Wylonieniekandydata na Dyrektora nastgpuje w trybie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoScikulturalne;.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora z powodu urlopu, pobytu na zwolnieniu lekarskim lub
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delegacjistuzbowej praca Osrodka kieruje wyznaczony przez Dyrektora pracownik.

4. W przypadku nie wyznaczenia pracownika, o ktérym mowa w ustgpie 3 oraz w przypadku $mierci,
rezygnacji badz odwotania Dyrektora (do czasu wytonienianowego kandydata, Osrodkiem kieruje osoba
wskazana przez Wojta Gminy Ujazd.

§ 8. 1.Do obowiazkow Dyrektora nalezy w szczegolnoscei:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Osrodka;

2) pelnienie obowiazkéw pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w O$rodku;

3) wydawanie zarzadzen i regulaminéw wewngtrznych;

4) udzielanieupowaznien i pelnomocnictw do dziataniaw imieniuDyrektora Osrodka;

5) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniemi §rodkami finansowymi;

6) opracowywanie planéw finansowych oraz wnioskow inwestycyjnych i przedstawianie ich
Organizatorowi;

7) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowaniadzialalnoécistatutowe;;

8) przedstawianie organizatorowi i wiasciwym instytucjom planéw i sprawozdan okre$lonych odrgbnymi
przepisami.

2. Dyrektor zatrudnia Gléwnego Ksiggowego Osrodka spelniajacego wymagania okre§lone w ustawie
o finansach publicznych 1 jednoczeénie powierza mu obowiazki 1 odpowiedzialno§é z zakresu
rachunkowo$ci Osrodka i dyspozycji$rodkami pienigznymi.

§ 9. 1. Szczegolowa organizacjg wewngtrzng OSrodka okresla regulamin organizacyjnynadawany przez
Dyrektora.

2. Wynagrodzenia Dyrektora ustala Wojt Gminy z zachowaniem przepiséw ustawy z dnia 3 marca
2000 roku o wynagradzaniu osob kierujacychniektérymi podmiotami prawnymi.

3. Wynagrodzenia pracowniké4w Of$rodka ustalane s3 na podstawie zakladowego regulaminu
wynagradzania.

§ 10. 1. Organem doradczo — opiniujacym Osrodka jest Spoteczna Rada Programowa powotana przez
Dyrektora Osrodka.

2. Spoteczna Rada Programowa sktada si¢ z co najmniej3 osob.

3. W sklad Spotecznej Rady Programowe] moga wchodzi¢ do$wiadczeni animatorzy kultury,
przedstawiciele zespolow ludowych, Kot Gospodyn Wiejskich dziatajacychna terenie Gminy, spotecznicy,
przedstawiciele placowek o§wiatowych z terenu gminy itp.

4. W sktad Spotecznej Rady Programowej moze wchodzi¢ Radny Rady Gminy Ujazd wskazany przez
te Rade.

5. Sposdb zwolywania i dziatania Spotecznej Rady Programowej okreéla regulamin organizacyjny

Spotecznej Rady Programowej opracowany przez Dyrektora Os$rodka i zatwierdzony przez Spoteczng
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Radg Programowa.
6. Za udzial w pracach Rady Programowej nie przystuguja diety ani zwrot kosztow.
§ 11. 1. Do zadan Spolecznej Rady Programowej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Spotecznej Rady Programowe;j;

2) opiniowanierocznego planu dziatalno$ci Osrodka;

3) pomoc merytoryczna w zakresie realizowanychprzez Oérodek przedsigwzied,

4) analiza dziatalnos$ciprowadzonej przez Osrodek;

5) przedstawianie Wojtowi Gminy wnioskéw wynikajacychz dokonanej analizy;

6) opiniowanie wniosk6w o przyznanie nagrody rocznej dla Dyrektora Osrodka.

2. Kadencja Spotecznej Rady Programowej trwa 4 lata, przy czym czlonkostwo przedstawicicla Rady
Gminyustaje zawsze z chwila wygasnigciajego mandatu radnego.

§ 12. Dyrektor Osrodka moze powolywaé w miare potrzeb inne zespoty opiniodawczo — doradcze, niz
wymienionew paragrafie 10.

Rozdzial 4
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 13. Osrodek prowadzi gospodarkg finansowa w ramach posiadanych srodkéw, kierujac sie zasadami
efektywnosci wykorzystania.

§ 14. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$cikulturalnej oraz ustawie o rachunkowosci.

§ 15. 1. Dziatalno$¢ Oérodka jest finansowana ze $rodkéw publicznych w ramach otrzymanej dotacji
podmiotowej od Organizatora, dotacji celowej z budzetu pafistwa, dotacji celowej z budzetu gminy,
funduszy celowych, przychodéw wiasnych, ze $rodkéw otrzymywanych od 0s6b prawnych i fizycznych
oraz innych zrédet, w tym dotacji unijnych.

2. Osrodek moze pozyskiwac przychody z:

1) dobrowolnych wptat, darowizn, zapiséw osob fizycznych i prawnych oraz srodkow przekazywanych
przez sponsorow;

2) organizacjiimprez zlecanych przez inne instytucje i zaktady;,

3) wypozyczaniasprzgtu akustycznego, audio-wizualnego, rekwizytow, strojow, itp.;

4) wynajmu, dzierzawy sal i pomieszczen O$rodka;

5) koncertow wlasnychzespoldéw i przedstawien na zlecenie innych podmiotow;

6) sprzedazy biletow na imprezy wiasne;

7) promoc;ji firm na imprezach organizowanych przez Osrodek;

8) ustug reklamowych;

9) sprzedazy prac plastycznych;

10) wptat na materiaty plastyczne;
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11) wptat za korzystanie z Internetu i ksero;

12) wptat uczestnikéw szkolen, pokazow, kursow tafica, nauki gry na instrumentach muzycznych, nauki:
épiewu, rysunku i malarstwa, jgzykéw obcych, obstugi komputera itp.;

13) wplat czlonk6éw zespotow tanecznych i Spiewaczych;

14) z innychustug zwiazanychz dzialalno$ciastatutowa.

§ 16. 1. O$rodek moze prowadzi¢ takze inng niz kulturalna dzialalno$¢ w zakresie zbieznym z jego
dziatalnoéciapodstawows, a $rodki uzyskane z tej dziatalnosciwykorzystywac na cele statutowe.

2. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedhug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami,
przy czym $rodki finansowe pozyskiwane w ramach prowadzonej dziatalno§cimoga by¢ przeznaczone na
realizacje zadan statutowych.

§ 17. Podstawg gospodarki finansowej O$rodka jest plan finansowy sporzadzony zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz z zachowaniem dotacji ustalonej przez Organizatora i zatwierdzony
przez Dyrektora.

§ 18. Nadzo6r nad dziatalno$ciafinansowa Osrodka sprawuje Dyrektor.

§ 19. Gminny Of$rodek Kultury sporzadza roczne sprawozdanie finansowe 1 przedstawia je
do zatwierdzenia Radzie Gminy Ujazd.

§ 20. Gminny Osrodek Kultury tworzy fundusz socjalny na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych(Dz. U. z 2012 r., poz. 592 z pézn. zm.).

Rozdzial 5
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21. Wszelkiezmianyw Statucie moga by¢ dokonywane w tym samy trybie i na tych samych zasadach,

co jego nadanie.

§ 22. W sprawach nieuregulowanychniniejszymstatutem majg zastosowanie obowigzujace przepisy.
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